
Diriger une société 
de financement
DIRIGEANTS-MANAGERS

OBJECTIFS 
• �Répondre aux 

recommandations des 
autorités comme l’ACPR ou la 
BCE,

• �Appréhender la gestion des 
risques bancaires et le 
contrôle interne.

PUBLIC VISÉ 
Prise de fonction d’un dirigeant 
effectif et pour répondre à une 
recommandation de l’ACPR ou 
de la BCE14H

 Inter 2026 : 
30 et 31 mars 

Animation 

Jean Lou GALISSI : 
Spécialiste du contrôle de 
conformité des 
établissements bancaires et 
financiers et de l’audit interne

Prérequis 

Aucun

Tarifs 

Adhérent : 1690€ HT 
par participant

Non adhérent : 1850€ HT 
par participant

Intra : nous consulter

Modalités 
pédagogiques 

Questionnaire adressé aux 
participants | travail en 
sous-groupe au travers 
d’études de cas | échanges 
de bonnes pratiques | guide 
du participant avec les 
corrigés des cas et exercices 
| exposé théorique | 
application pratique via des 
cas concrets | exemples 
d’application

Moyens 
pédagogiques 

Diaporama | tests interactifs 
| supports de travail

   IDENTIFIER LA GESTION 
DES RISQUES BANCAIRES ET 
LE CONTRÔLE INTERNE 

I. �Connaître et maîtriser le cadre 
général de l’activité bancaire

II. �Réglementation prudentielle et 
politique de risque

III. �Définir le contrôle interne dans le 
secteur bancaire

IV. �Mettre en œuvre et évaluer le 
dispositif de contrôle Interne

V. �Le pilotage et le reporting 
réglementaire en matière de 
contrôle interne

   ÉVALUER L’EFFICACITÉ DES 
DISPOSITIONS D’UNE 
INSTITUTION, GARANTISSANT 
UNE GOUVERNANCE, UNE 
SURVEILLANCE ET DES 
CONTRÔLES EFFICACES 

I. �L’approche par les risques, notions 
générales

II. �La cartographie des risques et le 
dispositif de maîtrise

III. Le plan annuel de contrôle

   INTERPRÉTER LES 
INFORMATIONS FINANCIÈRES 
D’UNE INSTITUTION 

I. �Le cadre réglementaire de la 
comptabilité bancaire

II. �La lecture d’un bilan et du compte 
de résultat de banque

III. �Les principaux mouvements 
comptables

IV. Les points d’attention

   IDENTIFIER DES 
PROBLÈMES CLÉS SUR LA 
BASE DES INFORMATIONS ET 
DES CONTRÔLES ET MESURES 
APPROPRIÉS 
Du plan de contrôles aux actions 
correctives

   CONNAÎTRE LA 
GOUVERNANCE EFFECTIVE : 
RÔLE ET MISSION DU 
DIRIGEANT EFFECTIF DANS 
LA GOUVERNANCE DE 
L’ENTREPRISE 

   IDENTIFIER LES PRINCIPES 
DE GOUVERNANCE 
D’ENTREPRISE À 
DESTINATION DES BANQUES 
SELON LE COMITÉ DE BÂLE 
ET L’ABE 
Les attentes réglementaires en 
matière de rôle du dirigeant effectif 
(Bâle III, arrêté du 3/11/2014…)

   APPRÉHENDER LES 
EXIGENCES LÉGALES ET 
RÉGLEMENTAIRES :  NOTION 
DE LA RESPONSABILITÉ 
OPÉRATIONNELLE, 
JURIDIQUE, PÉNALE 

I. �La responsabilité civile du dirigeant 
effectif

II. �La responsabilité pénale du 
dirigeant effectif

III. La responsabilité administrative
IV. �Comment peut être invoquée la 

responsabilité du dirigeant?

PROGRAMME

Catalogue des formations 2026


	Contacts
	Édito
	Infos pratiques
	C'est nouveau !
	Actualité des métiers spécialisés
	Les essentiels de la location avec option d'achat
	Intelligence artificielle :
les notions de base et implications
	Intelligence artificielle :
le défi de la conformité
	Propulsez votre productivité avec l'IA générative
	Lutte contre la fraude (DDA compatible)
	Les essentiels du crédit à la consommation
	Durabilité en assurance : cadre et vision globale (DDA compatible)
	Économie circulaire ou comment valoriser son leasing
	Intégrer la RSE dans les financements spécialisés : les essentiels
	Sur la même thématique

	Compétences métiers
	Les essentiels du crédit-bail immobilier
	Le crédit-bail immobilier (approfondissement)
	Se perfectionner en CBI et comment le vendre
	Aspects juridiques et contentieux du CBI
	La place de l'assurance en crédit-bail immobilier (DDA compatible)
	Les essentiels du crédit-bail mobilier
	Crédit-bail mobilier et location financière
	Aspects juridiques et contentieux du CBM et des locations financières (approfondissement)
	Les fondamentaux de l'affacturage
	L'affacturage et ses risques
	Sur la même thématique

	Compétences transversales
	Fondamentaux de la banque et des marchés financiers
	De la conformité à la productivité : maîtrisez vos données (DDA compatible)
	Communiquer avec impact au téléphone (DDA compatible)
	Se préparer à un contrôle ACPR et en connaître les enjeux (DDA compatible)
	Structurer son approche commerciale dans le cadre de la DDA (DDA compatible)
	Prévenir les risques psychosociaux (RPS) : un enjeu de management responsable
	Principes de comptabilité bancaire
	Sur la même thématique

	Finance d'entreprise
	L’analyse financière /crédit (niveau 1 sur 3)
	L’analyse financière /crédit (niveau 2 sur 3)
	Sur la même thématique

	réglementation prudentielle
	Bâle III et IV : conformité, contrôle et enjeux réglementaires
	Le cadre prudentiel en matière de risque climatique 
	Reporting RUBA
	Sur la même thématique

	Prévention et sauvegarde des créances
	Le droit des entreprises en difficultés
	Les saisies conservatoires et les voies d’exécution
	Les sûretés personnelles et mobilières
	La négociation aux fins de recouvrement
	Sur la même thématique

	Formations réglementaires et obligatoires
	Notre offre DDA : E-learning (DDA compatible)
	Voyage au cœur d’une notice d’assurance 
(DDA compatible)
	Droit des assurances : naviguer entre contraintes et enjeux émergents (DDA compatible)
	DDA «vue autrement» (DDA compatible)
	LCB-FT pour les financements spécialisés : Cadre réglementaire, mise en œuvre opérationnelle et contrôles (DDA compatible)
	E-learning LCB-FT : Formation réglementaire obligatoire (DDA compatible)
	Sur la même thématique

	Dirigeants-managers
	Convaincre et captiver son audience
	Diriger une société de financement
	Formation des administrateurs
	Actualité réglementaire et pilotage stratégique des risques dans le secteur financier
	Sur la même thématique

	Conditions générales de vente

